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1. Podstawa prawna:

Rozporzadzenie MEN z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz.
325).

Rozporzadzenie MEN z 16 sierpnia 2018 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz.U. z 2018 1. poz.
1675).

Rozporzadzenie MEN z 28 marca 2017 r. w sprawie ramowych planéw nauczania dla publicznych
szkot (Dz.U. z 2017 r. poz. 703).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2018 r. poz. 996 ze zm.).

Szkolny program doradztwa zawodowego obejmuje og6t dziatan podejmowanych
przez Szkote Podstawowg nr 7 w celu prawidlowego przygotowania uczniow do wyboru
zawodu 1 dalszego kierunku ksztatcenia. Program okresla zadania i metody oraz formy pracy

doradcy zawodowego oraz nauczycieli w ramach rocznych plandéw dziatania.

Szkolny program doradztwa umozliwia uczniowi zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci
niezbednych do poznania siebie, wlasnych predyspozycji zawodowych, rynku pracy i zasad

nim rzadzacych, a takze zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno-zawodowe;.



1. GLOWNE CELE PROGRAMU.
a) przygotowanie uczniow do podjecia decyzji o dalszym ksztalceniu i przysztej
aktywnos$ci zawodowej,

b) wyposazenie uczniow w umiejetnosci stuzgce podejmowaniu wiasciwych decyzji
zyciowych, okresleniu wlasnych predyspozycji 1 zainteresowan,

d) przygotowanie rodzicéw do efektywnego wspierania dzieci w podejmowaniu decyzji
edukacyjnych 1 zawodowych,

e) gromadzenie informacji dotyczacych trendow rozwojowych w §wiecie zawodow i
zatrudnienia,

f) pomoc nauczycielom w realizacji tematow zwigzanych z wyborem zawodu,

g) wspotpraca z instytucjami wspierajagcymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego,

h) wspodlpraca z przedstawicielami réznych grup zawodowych.
Zadania:

Udzielanie pomocy uczniom w osigganiu umiejetnosci podejmowania decyzji o wyborze
dalszego kierunku ksztatcenia i zawodu.

1. Wyzwalanie aktywnos$ci uczniéw w kierunku samopoznania i samooceny,

2. Modyfikacja samooceny w przypadku, gdy odbiega ona od realnych mozliwos$ci
(zawyzona lub zanizona),

3. Pomoc uczniom w poglebianiu wiedzy o interesujacych ich zawodach,

4. Ksztaltowanie potrzeby konfrontowania oceny swego stanu zdrowia z wymaganiami
wybieranego zawodu,

5. Ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za wlasny rozwéj zawodowy,

6. Uswiadomienie uczniom koniecznos$ci konfrontowania wiedzy o zawodach z wiedzg o
sobie 1 aktualnymi trendami na rynku pracy,

7. Wyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec pracy,

2. SZCZEGOLOWE CELE PROGRAMU
a) Uczniowie

» Wdrazanie uczniow do samopoznania, autodiagnoza preferencji i zainteresowan,
» Wyzwalanie wewnetrznego potencjalu uczniow,

» Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj zawodowy,



» Ksztaltowanie umiejetnosci sprawnego komunikowania, autoprezentacji, radzenia

sobie ze stresem,
» Przetamywanie barier emocjonalnych,
Rozwijanie umiejetnosci pracy zespotowej 1 wspotdziatania w grupie,
Uswiadomienie uczniom konieczno$ci konfrontowania wiedzy o zawodach z wiedza o

sobie 1 aktualnymi trendami na rynku pracy,

» Wyrobienie w uczniach pozytywnych postaw wobec pracy.

b) Rodzice

» Przygotowanie uczniow do podjecia wlasciwej decyzji odnosnie wyboru dalsze;j
szkoty,

» Dostarczenie wiedzy o dziecku, jego umiejetnosciach, preferowanych wartosciach,
zdolnosciach, zainteresowaniach, mocnych i stabych stronach,
Planowanie karier edukacyjnych i zawodowych,

» Dostarczenie informacji o $ciezkach edukacyjnych, przeciwwskazaniach

zdrowotnych.

¢) Nauczyciele

» Rozwijanie aktywnos$ci poznawczej ucznidow w kierunku wiasciwej samooceny
swoich mozliwos$ci psychofizycznych,

» Uswiadomienie nauczycielom konieczno$ci wplatania w tresci przedmiotowe
tematyki z zakresu orientacji zawodowe;j,

» Uzyskanie wsparcia i pomocy w pracy wychowawczej,
Wypracowanie materialéw pomocniczych do prowadzenia zaje¢ z orientacji
zawodowej na godzinach wychowawczych i spotkaniach z rodzicami, » Nakreslenie

dalszego kierunku pracy z rodzicami i mlodzieza.

3. FORMY REALIZACJI

1. Poradnictwo zawodowe w ramach pracy z uczniami obejmuje:

» Poznawanie siebie, zawodow.
« Autodiagnozg preferencji i zainteresowan zawodowych.
« Pomoc w planowaniu rozwoju zawodowego.

« Konfrontowanie samooceny uczniow z wymaganiami szkot 1 zawodow.

« Pomoc w wyborze i nabywaniu kwalifikacji zawodowych.



Przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzamin,
poszukiwanie pracy, podjecie roli pracownika, zmiana zawodu, z adaptacja do

nowych warunkéw, bezrobocie.

2. Praca z rodzicami dotyczy pedagogizacji oraz sfery informacyjnej. Zajecia dla rodzicéw

maja na celu udzielenie im pomocy w wyborze dalszej drogi ksztatcenia ich dzieci.

3. Praca z nauczycielami obejmuje realizacje¢ programu i wspdlne nakreslenie dalszego

kierunku pracy z rodzicami i mtodziezg.

Zapoznanie z programem

« Diagnoza klasy
«  Wprowadzenie tre$ci doradztwa do planéw pracy

Pedagogizowanie rodzicow podczas spotkan indywidualnych i zebraniach klasowych

4. METODY PRACY

« Pogadanki
«  Warsztaty zawodoznawcze
Spotkania zawodowe
« Ankiety
Konkursy
Rozmowa doradcza
Poradnictwo indywidualne i grupowe

Lekcje wychowawcze

TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA

KLAS [I-VI SZKOLY PODSTAWOWEJ




Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas I-1III szkoly podstawowej
1. Poznanie siebie
Uczen:

1.1 opisuje swoje zainteresowania i okresla, w jaki sposdb moze je rozwijac;
1.2 prezentuje swoje zainteresowania wobec innych 0sob;

1.3 podaje przyktady réznorodnych zainteresowan ludzi;

1.4 podaje przyktady swoich mocnych stron w ré6znych obszarach;

1.5 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych 1 opisuje, co z nich wynikneto dla
niego i dla innych.

2. Swiat zawod6w i rynek pracy
Uczen:

2.1 odgrywa rézne role zawodowe w zabawie;

2.2 podaje nazwy zawodoéw wykonywanych przez osoby w blizszym i dalszym
otoczeniu oraz opisuje podstawowg specytike pracy w wybranych zawodach;

2.3 opisuje, czym jest praca, i omawia jej znaczenie w zyciu czlowieka na wybranych
przyktadach;

2.4 omawia znaczenie zaangazowania ré6znych zawodéw w ksztatt otoczenia,
w ktérym funkcjonuje;

2.5 opisuje role zdolnos$ci 1 zainteresowan w wykonywaniu danego zawodu;

2.6 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz
W sposob tworczy 1 nieckonwencjonalny.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ prze cale zycie
Uczen:

3.1 uzasadnia potrzebe uczenia si¢ i zdobywania nowych umiejetnosci;
3.2 wskazuje tresci, ktérych lubi si¢ uczy¢; 3.3 wymienia rézne zrodta wiedzy i
podejmuje proby korzystania z nich.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych
Uczen:

4.1 opowiada, kim chciatby zosta¢ i co chcialby robi¢;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac na podstawowe czynnosci
1 zadania niezbgdne do realizacji celu;

4.3 probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio
Z jego osobg.



Proponowane tematy do realizacji:

1

. Co lubig robi¢, moje zainteresowania - jak moge je rozwijac, sposoby spedzania czasu

wolnego — rozmowy z dzie¢mi, prezentowanie w grupie ulubionych czynnosci,
zainteresowan — w kl. |

. Moje mocne strony, co robi¢ dobrze, doktadnie, nie sprawia mi to trudnosci. — w kl. I

. Zawody wokot nas, nazywanie zawodow, czym zajmujg si¢ ludzie, ktoérzy sg wokot

nas, co robig,— rozmowy z dzie¢mi.- w kl. 11

. Po co ludzie pracuja? Jakie jest znaczenie pracy w zyciu czlowieka — rozmowa z

dzie¢mi — w kl. 11

. Po co si¢ uczymy? Czego lubig si¢ uczy¢, z jakich zrodet wiedzy mozemy korzystac?

—rozmowa z dzieé¢mi — w kl. 111

. Kim chcg¢ by¢ w przysziosci — rozmowa, rysunek — w kl. 111

Czas realizacji: w trakcie roku szkolnego, w biezacej pracy z dzie¢mi Osoby realizujace:
wychowawcy we wspoltpracy z doradcami zawodowymi, pedagogiem, psychologiem

1.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas IV-VI szkoly podstawowej

Poznawanie wlasnych zasobow

Uczen:

2.

1.1 okresla wlasne zainteresowania i uzdolnienia oraz kompetencije;

1.2 wskazuje swoje mocne strony oraz mozliwosci ich wykorzystania w r6znych
dziedzinach zycia;

1.3 podejmuje dziatania w sytuacjach zadaniowych i ocenia swoje dziatania,
formutujac wnioski na przysztos¢;

1.4 prezentuje swoje zainteresowania 1 uzdolnienia wobec innych oséb z zamiarem
zaciekawienia odbiorcow.

Swiat zawodow i rynek pracy

Uczen:

2.1 wymienia r6zne grupy zawodow 1 podaje przyktady zawodow
charakterystycznych dla poszczego6lnych grup, opisuje rézne $ciezki ich
uzyskiwania oraz podstawowg specyfike pracy w zawodach;

2.2 opisuje, czym jest praca i jakie ma znaczenie w zyciu cztowieka;



2.3 podaje czynniki wplywajace na wybory zawodowe;

2.4 postuguje si¢ przyborami i narzedziami zgodnie z ich przeznaczeniem oraz w
sposob tworczy i niekonwencjonalny; 2.5 wyjasnia rol¢ pienigdza we
wspotczesnym §wiecie i jego zwigzek z praca.

3. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie
Uczen:

3.1 wskazuje rézne sposoby zdobywania wiedzy, korzystajac ze znanych mu
przyktadow, oraz omawia swoj indywidualny sposob nauki;

3.2 wskazuje przedmioty szkolne, ktorych lubi si¢ uczy¢; 3.3 samodzielnie dociera do
informacji i korzysta z r6znych zrodet wiedzy.

4. Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych

Uczen:

4.1 opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

4.2 planuje swoje dzialania lub dziatania grupy, wskazujac szczegoétowe czynnosci i
zadania niezb¢dne do realizacji celu,

4.3 prébuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osoba.

Proponowane tematy do realizacji:

1. Moje zainteresowania, uzdolnienia — rozmowy z uczniami, karty pracy — w kl. IV

2. Prezentowanie zainteresowan, ulubionych czynnosci w grupie —kI. IV

3. Moje mocne strony, co robi¢ dobrze, dokladnie, sprawnie, jak mog¢ wykorzysta¢ moje
mocne strony — rozmowa z uczniami, karta pracy, majaca stuzy¢ autorefleksji — w kl. V

4. Jak uczyc¢ si¢ skutecznie? Jakich przedmiotow szkolnych lubie¢ si¢ uczy¢, z jakich zrédet
wiedzy korzystamy? — rozmowa z uczniami, karta pracy — kl. V

5. Jakie sg grupy zawodow, przyklady zawodow, jak mozna zdoby¢ dany zawo6d — rozmowy
z uczniami, filmy, prezentacje zawodow, zapraszanie 0sob wykonujacych okreslone
zawody. —w kl. VI

6. Po co ludzie pracuja? Jakie jest znaczenie pracy w zyciu czlowieka — rozmowa z

uczniami — w kl. VI

7. Jakie mam plany edukacyjno-zawodowe? Kim chce by¢ w przysztosci, jak
realizowac¢ te plany— rozmowa z uczniami — w kl. VI



Czas realizacji: w trakcie roku szkolnego, w czasie zaje¢ lekcyjnych, lekcji wychowawczych
Osoby realizujgce: wychowawcy, nauczyciele przedmiotéw, we wspotpracy z doradcami
zawodowymi, pedagogiem, psychologiem

TRESCI PROGRAMOWE Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA
KLAS VII I VIII SZKOLY PODSTAWOWEJ

PLAN REALIZACJI PROGRAMU- 4 OBSZARY
I. Poznanie siebie.

1. Zainteresowania.

2. Sposob spedzania czasu, hobby.
W obszarze tym realizuje si¢ nastg¢pujaca tematyke: ocena wtasnych zdolnosci 1 mozliwosci,
zainteresowania i kierunki aktywnosci, ocena stanu zdrowotnego.

1. Tematyka zajec:
a. moje uzdolnienia i predyspozycje,
b. okreslenie wlasnych zainteresowan,
c. ksztalcenie umiejetnosci pracy w zespole,
d. asertywnos$¢ — akceptacja siebie i innych,
e. motywacja do dzialania

2. Przewidywane osiggni¢cia:

Uczen:
a. potrafi okresli¢ swoje predyspozycje i zainteresowania,
b. potrafi okresli¢ swoje mocne i stabe strony,
. poznaje swoja osobowos$¢ i temperament,
d. zna zrodta stresu, wie jak radzi¢ sobie ze stresem.
€. wie na czym polega istota motywacji

I1. Kim chce zostaé¢ w przyszlo$ci? Zawody w moim otoczeniu.

W obszarze tym realizuje si¢ tematy: charakterystyka poszczegdlnych zawodow,
przygotowanie do roli pracownika, zawody przysztosci, oczekiwania pracodawcow.

1. Tematyka zajec:
a. rodzaje spotykanych zawodow,



b. charakterystyka, klasyfikacja poszczegdlnych zawodow: wymagania, zadania,
szanse zatrudnienia,
c. zrodia informacji o dalszym ksztatceniu.

2. Przewidywane osiggnigcia:

Uczen:
a. zna podstawowe podziaty zawodow,
b. orientuje si¢ w szansach zatrudnienia w poszczegdlnych zawodach,
c. wie, gdzie si¢ ksztalci¢, aby wykonywaé dany zawod,

III. Rynek edukacyjny i uczenie si¢ przez cale zycie

1. Tematyka zajec:
a. znajomos¢ systemu edukacji i innych form uczenia sig,
b. wyszukiwanie oraz przetwarzanie informacji o formach i placowkach ksztatcenia,
C. uczenie si¢ przez cale zycie.

2. Przewidywane osiggnigcia:

Uczen:

a. analizuje oferty szkolnictwa ponadpodstawowego i wyzszego pod katem mozliwosci
dalszego ksztalcenia, korzystajac z dostgpnych Zrodet informacji;

b. analizuje kryteria rekrutacyjne do wybranych szkét w kontekscie rozpoznanych
wlasnych zasobow;

c. charakteryzuje strukture systemu edukacji formalnej oraz mozliwos$ci edukacji
pozaszkolnej w Polsce;

d. okresla znaczenie uczenia si¢ przez cate zycie.

IV.  Planowanie wlasnego rozwoju i podejmowanie decyzji
edukacyjnozawodowych

1. Tematyka zajec:

a. planowanie $ciezki edukacyjnej 1 zawodowej z przygotowaniem do zdobywania
doswiadczenia zawodowego oraz refleksji nad nim,

b. podejmowanie i zmiany decyzji dotyczacych edukacji i pracy,

c. korzystanie z catozyciowego poradnictwa karier

2. Przewidywane osiaggnigcia:

Uczen:

a. opowiada o swoich planach edukacyjno-zawodowych;

b. planuje swoje dziatania lub dziatania grupy, wskazujac szczegdtowe
czynnosci 1 zadania niezbedne do realizacji celu;

d. probuje samodzielnie podejmowac decyzje w sprawach zwigzanych bezposrednio lub
posrednio z jego osobg.



Tematy do realizacji w klasie VII :

1. Wstep do Doradztwa Zawodowego.

Wszyscy jesteSmy zdolni. Umiejgtnosci a zawdd.

Zainteresowania. Inspiracja do dziatania .

Eal S

Praca w grupie jako przyktad kompetencji kluczowych. Identyfikacja swoich mocnych
1 stabych stron.

Test inteligencji wielorakich Gardnera.

Moje umiejetnosci czym si¢ interesuje.

Moja przysztos¢ edukacyjno-zawodowa. Jak jg zaplanowac.

Zawody w moim najblizszym otoczeniu, co warto o nich wiedzie¢.

A S A

Kompetencje na rynku pracy

10. Rynek pracy.

Tematy do realizacji w Klasie VIII :

1. Rozpoznaje¢ swoje aspiracje
Szkota Podstawowa i co dalej? Moja edukacyjna przygoda

Wybieram zawdd czy szkote?

Nowe zawody na rynku pracy

Zawody wokot nas.

A

Poszukuje szkoty dla siebie- analiza oferty szkolnictwa ponadpodstawowego- Targi
Edukacyjne

~

Informacje w zasiggu reki, czyli poznaje oferte szkot ponadpodstawowych

8. Jak wybra¢ szkole? — zasady rekrutacji
9. Spotkanie z pracownikiem Wojewddzkiego Urzgdu Pracy:
- instytucje wspomagajgce planowanie kariery
- w jakich sytuacjach korzysta¢ z ich pomocy
- trendy zachodzace na wspotczesnym rynku pracy
EWALUACJA
Zat. 1

AnKkieta dla uczniow rozpoczyvnajacych zajecia z doradztwa edukacyjno-zawodowego

1. Czego oczekujesz od zaje¢ z doradztwa edukacyjno - zawodowego? a) pomocy w wyborze
kierunku dalszego ksztatcenia b) pomocy w lepszym poznaniu swoich predyspozycji



osobowych, zdolnosci, zainteresowan c) informacji na temat rynku pracy 1 praw nim
rzadzacych d) nabycia praktycznych umiejetnosci poruszania si¢ po rynku pracy e)
informacji o zawodach f) inne:

2. Jakie wg Ciebie zagadnienia/tematy powinny by¢ poruszone podczas grupowych zaje¢ z
poradnictwa zawodowego?

3. Jakie umiejetnosci cheiatbys$ naby¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z doradcg zawodowym?
a) porozumiewania si¢ (komunikacji) b) autoprezentacji ¢) rozwigzywania konfliktéw d)
prowadzenia negocjacji €) radzenia sobie ze stresem f) pisania listu motywacyjnego, CV,
przygotowania do rozmowy kwalifikacyjnej g) inne:

4. Jaka forma zaje¢, spotkan jest wedtug Ciebie najkorzystniejsza? a) indywidualne spotkania
b) zajecia warsztatowe w grupach ¢) wyktady, prelekcje d) wizyty w zaktadach pracy,
Biurach Karier, Urzedzie Pracy e) uczestnictwo w targach edukacyjnych, targach pracy f)
inne:

Zatl. 2

AnKkieta dla uczniow konczacych Szkole Podstawowa Nr 7 w Poznaniu

1. Jak typ szkoly wybrates$/as po ukonczeniu szkoty podstawowe;j?:

a) Liceum
b) Technikum

¢) Branzowg Szkote



3. Co miato wplyw na Twoja decyzj¢ zwigzang z wyborem szkoty?: a) rodzice

b) szkota, nauczyciele
¢) koledzy, znajomi
d) media (prasa, Internet)

(podkresl wybrane odpowiedzi)
4. Czym si¢ kierowales przy wyborze szkoty ponadpodstawowej?:

a) kierunek ksztatcenia odpowiada moim zainteresowaniom
b) prestiz i renoma szkoty

¢) wybor 1 intensywno$¢ nauki jezyka obcego

d) trenowanie wybranej dyscypliny sportowej

e) bezpieczenstwo w szkole

f) zajecia pozalekcyjne 1 kota zainteresowan

g) dojazd do szkoty

(podkresl wybrane odpowiedzi)

5. W jaki sposob zajecia z doradztwa zawodowego pomogty Ci przy wyborze szkoty
ponadpodstawowe;j?



