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PODSTAWA PRAWNA SZKOLNEGO
PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Podstawe prawna Szkolnego Programu Wychowawczego stanowig nastepujace aktualne
dokumenty:

1. Konstytucja RP

2. Ustawa o Systemie Oswiaty

3. Ustawa Karta Nauczyciela

4. Podstawa Programowa

5. Statut Szkoty

6. Konwencja o Prawach Dziecka

7. Ustawa o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
8. Ustawa Prawo O$wiatowe

9. Statut Szkoty

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla

szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia,
ksztatcenia ogdlnego dla szkotly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia

ogolnego dla szkotly policealne;j

11. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji 1 udzielania

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
1 placéwkach

12. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkOw organizowania

ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym

13. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu o§wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,

informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii
14. Ustawa o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi

15. Ustawa o przeciwdziataniu narkomanii — zasady tutaj zawarte sg uniwersalne,
wigc mozna je zastosowac takze w przypadku zaistnienia innych zagrozen



16. Ustawa o ochronie zdrowia przed nastepstwami uzywania tytoniu i wyrobow
tytoniowych

17. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki w sprawie organizacji ksztalcenia,
wychowania 1 opieki dzieci 1 mlodziezy bedacych obywatelami Ukrainy

18. Podstawowe kierunki realizacji polityki oswiatowej panstwa w roku szkolnym
2024/2025.

NADRZEDNE CELE WYCHOWANIA

Nadrzednym celem wychowania jest:
e integralny rozwadj i osiagniecie przez wychowanka pehni czlowieczenstwa,

e wspieranie dziecka w rozwoju ku pelnej dojrzalosci fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spolecznej,

e wzmacniane i uzupelniane przez dzialania z zakresu profilaktyki dzieci i
mlodziezy.

1. Swiadoma Szkota wychowuje w procesie uczenia sie.

2. Konsekwentnie dazy do modelu Szkoty madrej, przyjaznej, zdrowej, nowoczesne;j,
z madrym optymizmem i pewnej dla dzieci, rodzicéw, pracownikow Szkoty i srodowiska
lokalnego.

3. Jest petna radosci, ciekawosci, nadziei, wiedzy i cigglych zmian.

4. Traktuje odnoszenie sukcesow, jako niezbedny element w budowaniu tozsamosci,
samorealizacji 1 autoprezentacji uczniow.

5. Nie wypuszcza uczniéw z matymi nadziejami lub ich brakiem na przysztos¢.

6. Daje do§wiadczenia uczestnictwa w procesie uczenia si¢, jako warto$ci na cale zycie.

7. Oddziela wiedzg, rozumienie, umiejetnosci i kompetencje; pomaga uczniom robi¢ to
samo.

8. Proces wychowawczy jest spdjny z procesem uczenia sig.

9. Motywuje kazdego ucznia zardwno zdolnego, jak i tego z problemami.

10. Swiadoma Szkota wymaga odwaznych decyzji.
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11. Szanuje wysitek uczniow 1 ich rodzin, nauczycieli 1 pracownikdéw niepedagogicznych

w Szkole, rownomiernie obcigza ich pracg w procesie uczenia si¢.



Swiadoma Siédemka
Mysl przewodnia w roku szkolnym 2024/2025

Rok wytrwalosci

Misja Swiadomej Szkoly

Szkota Podstawowa nr 7 w Poznaniu jest nastawiong na ucznia, nieustannie
rekomendowang szkota wysokich kompetencji 1 charakteru uczniéw oraz ludzi, ktorzy

ja tworza, swiadomie dobranego procesu uczenia si¢, a takze srodowiska uczenia sig.

Szkota — w §wiadomy sposob - zmienia ucznidéw, zmienia si¢ - $wiadomie - dzigki uczniom
1 dla nich. Szkota stanowi bezpieczne srodowisko dla uczniow.

Spoteczno$¢ lokalna oraz instytucje wspierajace Siddemke majg pewnos$¢, ze zadan, jakie
wypehia Szkota w danym miejscu, nie jest w stanie wypetni¢ zadna inna szkota lub
instytucja.

Nasza misjg jest nieustanne inspirowanie, edukacja, stawianie wyzwan i dazenie do ich
realizacji oraz wspieranie wszystkich uczniéw do osiggania najwyzszych rezultatow

W procesie uczenia si¢, a takze najlepszego rozwoju osobistego.
Wizja Swiadomej Szkoly

Szkota Podstawowa nr 7 jest Swiadoma Szkota, w ktérej wartoéciuje si¢ ucznia, proces
uczenia si¢ i $rodowisko szkolne. W Swiadomej Szkole ktadziemy nacisk na uczenie sie,

z ktorym proces wychowawczy stanowi nierozerwalng cato$¢. Akcent i promocja Szkoty

sg budowane wokot procesu uczenia sig.

Swoje bardzo dobre wyniki edukacyjne i wychowawcze Szkota osigga dzigki réznorodnosci
srodowiska, ktorego zmiennos$¢ stara si¢ przewidywac.

Szkota stawia - na pierwszym miejscu - wzrost kompetencji spoteczno-emocjonalnych

W procesie uczenia sig.



W Szkole panuje przyjazna atmosfera uczenia si¢. Wszyscy uczestnicy procesu uczenia si¢
wspotpracujg w planowaniu, realizacji i celebrowaniu osiggni¢cia celu.

Wszyscy uczacy si¢ majg wlasciwa §wiadomosc¢ 1 samooceng, ktore pozwalajg im

na realizowanie celow. Potrafig rozumie¢ siebie i innych. Panujg i kontroluja swoje emocje.
Wszyscy uczacy sie sg wytrwali i odporni na stres. Wiedza, jak budowa¢ wlasny system
warto$ci oraz potrafig wyrdznia¢ najwazniejsze i pilne cele.

W Swiadomej Szkole wszyscy si¢ ucza i wszyscy sa nauczani, a praca nauczyciela i innych
dorostych w szkole jest szanowana, ale 1 oceniana przez pryzmat 0siggni¢¢ uczniow.

W Swiadomej Szkole uwypukla sie nowa role nauczycieli, buduje prestiz zawodu

1 odpowiedzialnos¢ uczacych za efekty pracy uczniow.

Nauczyciele i wszyscy dorosli w Swiadomej Szkole wierza w swoich podopiecznych, robia
wszystko, aby kolejne etapy edukacji byty dla nich §wiadomym krokiem ku przysztosci.

Nasi absolwenci majg wybor 1 potrafig dokonywaé wyboru.

~WARTOSC UCZNIA, WARTOSC UCZENIA SIE I WARTOSC OTOCZENIA”

Wspolpraca

1. Proces uczenia sie jest planowany i modelowany we wspolpracy wszystkich uczestnikow.

2. Szkota dba, aby wspolpraca oparta byta o okreslony cel i przekonanie ogotu o stusznosci jego
realizacji.

3. Uczniowie zdobywajq i stosujq umiejetnos¢ pracy zespotowej oraz dostrzegajq zalety takiej
wspolpracy.

4. Wspolpraca jest widoczna na kazdym etapie procesu uczenia sie.

5. Swiadoma Szkota dba o wlasciwg komunikacje, informowanie, udzielanie informacji zwrotnej,
wlasciwg wymiang pogladow i spostrzezen, otwartos¢ na inny punkt widzenia i poszukiwanie

wspolnych elementow, aby wzmocni¢ kompetencje wspolpracy

Wytrwalosé
1. Siodemka rozwija wytrwatos¢ przez planowanie, modelowanie i konsekwentne realizowanie
procesu uczenia si¢ oraz stawianie wysokich wymagan uczniom.
2. Wytrwalosé jest widoczna w procesie uczenia sie, w sposobie oceniania i respektowania potrzeb
uczestnikow procesu.
3. Siodemka zacheca do otwartego i mgdrego dialogu z uczniami w celu ustalenia konkretnych
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kierunkow i wyznaczonych celow, do ktorych dgzymy w procesie uczenia sie.
4. Cele, zarowno uczniowskie jak i nauczycielskie, sq jasno okreslone, udokumentowane
i dostosowane do realizowanych programow nauczania oraz mozliwosci uczniow.

5. Siodemka wyposaza uczniow w systematyczng informacje zwrotng.

Ciekawos¢é

1. Proces uczenia sig¢ jest konstruowany w taki sposob, aby wzmacniana byla ciekawos¢ uczqcych
sig, jako wazna kompetencja spoleczno - emocjonalna.

2. Ciekawosc¢ jest wzmacniana przez Swiadomy dobor tresci, sztuke zadawania pytan,
samodzielnos¢ uczniow i wskazywanie roznorodnych sposobow jej zaspokajania.

3. Swiadoma Szkola zapewnia wcigz nowe bodzce, stawia pytania, konstruuje problemy badawcze
i zauwaza: zdziwienie, zdumienie, zaskoczenie, fascynacje oraz pasje. Nuda i obojetnosc sq dla
Swiadomej Szkoly znakiem ostrzegawczym.

4. Siodemka dostrzega przyszitosc edukacji w sposobie lgczenia wszystkich trzech obszarow
edukacji: formalnej, nieformalnej i pozaformalnej.

5. Siodemka planuje kazdy krok dydaktyczny i wychowawczy w oparciu o podstawe programowq
w Scisle okreslonych ramach edukacji formalnej. Szczegolne uzdolnienia i upodobania uczniow
Siodemka rozwija oraz ewentualne trudnosci niweluje, w ramach edukacji pozaformalnej

i nieformalnej.

Samoswiadomosé

1. Uczenie sie jest procesem widocznym, realizowanym i demonstrowanym na wiele sposobow.

2. Uczniowie i nauczyciele biorq odpowiedzialnos¢ za swoj udziat w planowaniu i realizowaniu
procesu uczenia sie.

3. Siodemka stosuje roznorodne metody, techniki i materialy w procesie uczenia sie dostosowane
do promowania i wykorzystywania indywidualnych uzdolnien i upodoban uczniow.

4. Uczer Swiadomej Szkoly wie, jak wyrazaé wlasne zdanie, swoje uczucia i postawe w sposob
otwarty przy jednoczesnym zachowaniu szacunku do innych, w sposob opanowany, ze
Swiadomoscig wartosci swojego zdania, umiejetnosciq przyznania racji innym, przyznania si¢ do
bledu i przyjecia innej postawy.

5. Uczen wie, ze kazdy ma prawo do wlasnego zdania, dlatego umie w otwarty sposob wystuchac
opinii innych. Umie stuchac¢ uwaznie i zadawac pytania ksztattujgce wszystkie strony.

6. Uczen umie zadbac¢ o swoje bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne, dba o swojq strefe komfortu

psychicznego — umie wyznaczy¢ granice.



Empatia

1.

Siodemka wykorzystuje wzrost wiedzy i umiejetnosci uczniow do wzbogacenia doswiadczen
uczniowskich, a takze doswiadczenia uczniow do wzrostu ich wiedzy i umiejetnosci.

Siodemka doktadnie tHumaczy sytuacje spoleczne. Uczen wie, w jaki sposob na jego zachowanie
reaguje inny czlowiek i co, w zwiqzku z tym, mysli, czuje i robi. Uczen Swiadomej Szkoly stosuje
Jjezyk emocji, zna i rozpoznaje uczucia drugiej osoby.

Siodemka realizuje proces uczenia si¢ w czterech etapach: od informacji do wiadomosci, od
wiadomosci do mgdrosci — planujgc, zarowno prace perspektywicznie, jak i kazdg jednostke
lekcyjng.

Swiadoma Szkola wykorzystuje informacje biezgcq do rozméw i dziatania na rzecz
potrzebujgcych wsparcia. Szkota uczy otwartego dialogu o uczuciach, pomaganiu, przyjmowaniu
pomocy i proszenia o niq.

Szkota rozwija umiejetnos¢ skupienia uwagi na rozmowcy, aktywnym stuchaniu i sztuce
zadawania pytan, aby lepiej zrozumiec jego perspektywe.

W Swiadomej Szkole wszyscy wiedzq, ze najlepszym sposobem wyposazenia uczniow

w empatie jest okazany im szacunek i zrozumienie uczuc¢ ucznia przez dorostych.

Odpornosé na stres

1.

Kazdy w Swiadomej Szkole wie, ze posiada lub moze zdoby¢ umiejetno$é efektywnego radzenia
sobie z czynnikami stresu, presjq i wyzwaniami, niezaleznie od okolicznosci.

Szkota wykorzystuje wszystkie zasoby do wspierania uczniow i dorostych w zwigkszaniu
odpornosci na stres (edukacja formalna, pozaformalna i nieformalna).

Siodemka jest swiadoma czynnikow powodujgcych stres u uczniow i dorostych w Szkole; stara
sig je usung¢ lub zminimalizowa¢ oraz zadbac¢ o stworzenie warunkow uporania sie z efektami
Stresu.

Proces uczenia sie w Siodemce jest procesem petnym entuzjazmu, optymizmu i pozytywnego
nastawienia.

Siodemka celebruje kazdy, nawet najmniejszy sukces ucznia. Ocenianie osiggnie¢ dydaktycznych
i wychowawczych opiera sie na wskazaniu osiggnie¢ dziecka i udzielaniu pomocy w planowaniu
pracy w stabszych obszarach.

Szkota uczy i okazuje wdziecznosc.

Swiadoma Szkola wyposaza uczniow w umiejetnos¢ budowania hierarchii wartosci i celu
dziatania.

Uczniowie wiedzq, kogo, jak i kiedy prosi¢ o pomoc oraz jak jg przyjmowac.



Szacunek

1. Siodemka tworzy Srodowisko, w ktorym wzajemny szacunek jest wartosciqg nadrzedng. Szacunek

Jjest widoczny lub konsekwentnie budowany i egzekwowany.

2. Siodemka szanuje indywidualne doswiadczenia, buduje zasady Szkoly w oparciu o zaufanie.

3. Swiadoma Szkola uczy wrazliwoSci na potrzeby innych, szanuje standardy dobrego wychowania,

przyzwoitosci, osobistych przekonan, zwyczajow i tradycji, ktore sq wazne dla innych.

4. Uczniowie i dorosli wiedzq, ze okazywanie szacunku buduje ich wiarygodnosc¢. Wiedzq, ze majg

prawo oczekiwac tego samego od innych.

WARTOSCI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNE

1.

Szkota powinna by¢ oparta na zasadzie przyjazni, szacunku, partnerstwa

1 wzajemnej pomocy, a takze zaangazowaniu uczniow, rodzicéw i pracownikdéw

w ksztattowanie jej wizerunku.

Szkola powinna rozpoznawa¢ ucznia i pomaga¢ w osiggnigciu indywidualnego rozwoju

pod wzgledem intelektualnym, psychicznym, kulturalnym, spolecznym i duchowym

poprzez:

wzbudzanie zainteresowania nauka pojmowanego, jako procesu trwajacego przez
cate zycie,

wzmacnianie motywacji uczacych sig,

wyposazenie w systematyczng informacj¢ zwrotna,

stawianie uczniom wysokich wymagan, jasno okreslonych celow, otwarty
konstruktywny dialog,

ksztaltowanie samoswiadomosci jako elementu pewnosci siebie, szacunku do
siebie 1 innych, trafno$ci wtasnych wybordw i skutecznos$ci dziatan,

rozwijanie poczucia wlasnej wartosci w oparciu o osiggane sukcesy
1 wyniki,

wychowanie do wrazliwo$ci na prawde i dobro,

ksztaltowanie wlasciwych postaw szlachetnosci,

zaangazowanie w zycie spoteczne,

wprowadzanie w dziedzictwo cywilizacyjne Europy oraz edukacji

patriotycznej z uwzglednieniem poznawania polskiej kultury oraz osiagnigé

duchowych 1 materialnych,



e Swiadome dziatanie na rzecz edukacji ekologicznej 1 odpowiedzialnosci za
srodowisko naturalne,
® rozpoznawanie, zachgcanie i rozwijanie indywidualnych predyspozycji tworczych
1 umiejetnosci intelektualnych ucznia,
e zapewnienie wszystkim dzieciom bezpieczenstwa psychicznego
1 fizycznego oraz dobrego samopoczucia w szkole w trosce o ich zdrowie ze
szczegblnym uwzglednieniem sytuacji kryzysowej (sytuacja wojny na Ukrainie)
wzmocnienie opieki i pomocy w tym zakresie,
e diagnozowanie, przeciwdziatanie 1 redukowanie przemocy w Szkole dla
uzyskiwania przyjaznych wi¢zi mi¢dzy uczniami,
e propagowanie programéw profilaktycznych dotyczacych przemocy
1 uzaleznien dla bezpiecznego funkcjonowania dziecka w szkole i poza nia,
rozpoznawanie i diagnozowanie sytuacji zachowan ryzykownych, w tym
korzystanie ze srodkdéw psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich,
papierosow, alkoholu, narkotykow 1 dopalaczy),
e umozliwienie podjecia mediacji w sytuacji trudnej i kryzysowej,
Szkota powinna wspomaga¢ wychowawczg role rodziny poprzez wtasciwg organizacje
zaje¢ edukacyjnych.
Szkota powinna wspiera¢ dzieci z rodzin imigrantdéw wojennych uwzgledniajac potrzeby
uczniéw ukrainskich poprzez:
e wzmacnianie pozytywnego klimatu Szkoly oraz poczucia bezpieczenstwa
uczniow,
e podejmowanie dziatan wspierajagcych w procesie adaptacyjnym,
e budowanie wiasciwych relacji wielonarodowosciowych sprzyjajacych integracji
srodowisk wielokulturowych,
e doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z uczniami przybytymi
z zagranicy, w szczegolnosci z Ukrainy,
e zwickszenie kompetencji w zakresie radzenia sobie z sytuacja kryzysowa

1 stresem.
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MODEL ABSOLWENTA

Szkota opiera swoje dzialania na badaniach Hattiego, ktory wyr6znil tzw. Interwencje, czyli
warto$ci wplywajace na wyniki uczniow.

Wigkszo$¢ znaczacych interwencji, a raczej ich realizacja, moze odbywac si¢ dzigki dzialaniu
Szkoty — Sidédemka, jako Pewna Szkota, jest zobowigzana do myslenia o swoim absolwencie jako o
cztowieku, ktory poprzez zadawanie pytan, znajomo$¢ strategii nauczania, umiejgtnos$c
rozwigzywania problemow, dobre relacje z nauczycielami i1 réwiesnikami, wysoko stawiang
poprzeczke, dostarczang informacje zwrotng o swoich dokonaniach w procesie uczenia

1 wychowania:

e jest Swiadomy swoich emocji; jest Swiadomy emocji i ich zroédet u innych; umie
kontrolowa¢ emocje;

e wie, jak ustali¢ wlasny system wartosci- co jest najwazniejsze, co mniej istotne,
a co najmniej wazne dla ucznia “tu i teraz” oraz dla jego przysziosci;

e jest zmotywowany, z wysoka samooceng, szanuje innych 1 siebie;

® pomaga i przyjmuje pomoc w razie potrzeby, umie prosi¢ o pomoc;

e umie wycofa¢ si¢ z dzialania w krytycznym momencie, widzi i ocenia zaleznos¢
miedzy przyczyng a skutkiem;

e jest samodzielny w nauce i zabawie oraz organizowaniu pracy na rzecz innych;

e mysli krytycznie- stucha i analizuje, potrafi przetwarza¢ informacje, szuka
rozwigzan 1 planuje dzialania;

e bierze odpowiedzialno$¢ za prace zespotowq i za spelnianie swojej roli w grupie;

e wie, jak madrze korzysta¢ z dostepnych zrddet informacji; wie, ze zdobywa
wiedze 1 umiejetnosci w dwoch kierunkach: od i1 do $rodka kota oraz spiralnie;
jest ciekawy;

e widzi cel 1 dazy do niego, uczy si¢ na sukcesach i btedach, jest wytrwaty;

e wie, ze sukces wymaga powtarzalnosci ¢wiczen i wiedzy oraz zataczania coraz
wickszego kota;

® uczy si¢ przez cale zycie.

11



MODEL WYCHOWAWCY / NAUCZYCIELA

1. Swiadomi nauczyciele w widocznym procesie edukacyjnym:

e daza do mistrzostwa swoich uczniow,

e nic sktadaja pustych obietnic, nie tworza mylacych planéw albo wprowadzaja
w blad spolecznos¢ 1 rodzicow przez uzywanie zargonu edukacyjnego, sa
autentyczni,

® 53 chetni 1 gotowi do zmiany swojego mys$lenia pod aktualne potrzeby, dane,
wyzwania 1 szanse uczniowskie,

e uczg mysli - nie tresci,

e nie koncentrujg si¢ na technologii, zasadach, planach, polityce, a bardziej na
uczniach - ich nadziejach i rozwoju,

® czynig oczywistym, ze kazdy uczen 1 jego rodzina jest mile widziany w Szkole
bez wzgledu na jego status spoleczny, religi¢, kulture, pochodzenie
1 $wiatopoglad,

e odrdzniajg zte pomysty od ztego sposobu wprowadzenia pomystow,

e przyznaja si¢ do bledow, sa $wiadomi ograniczen, pewnie poddaja swoja prace
dobrze skonstruowanym kryteriom oceniania i dgzg, wraz z uczniami, do rozwoju,

e pracuja ze Srodowiskiem,

® rozumiejg réznice pomiedzy potrzeba i ciekawos$cig, wymaganiami i ,,dzialaniem
ostatniej szansy”,

e stosuja roznorodne 1 kompetentne techniki zbierania danych, ktére sa
jednoczesnie jasne i1 zrozumiate dla spotecznosci Szkoty,

e moéwig jezykiem ucznidw, ich rodzin i spotecznosci,

e wspdlpracujg z innymi szkotami 1 wigczajg we wspotprace uczniow,

e skupiaja si¢ bardziej na zwyczajach kulturowych anizeli na pedagogicznych,
skupiajg si¢ na uczniach i rodzinach - bardziej niz na innych szkotach, a nawet na
status quo Szkoly,

e pomagaja uczniom zrozumie¢ natur¢ wiedzy, jej rodzaje, jej ptynnosé, uzycie
1 naduzycie, pokazujg innym praktyczng stron¢ wiedzy i szanse jej zastosowania,

® nazywaja umiejetno$ci w procesie uczenia,

e tlumacza wyniki sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci uczciwie i w kontekscie

dalszego procesu uczenia sig,
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nigdy nie przestajg wierzy¢ w ucznia, opieraja swoja opini¢ na podstawie
myslenia o uczniu i poszukiwaniu rozwigzan dla ucznidéw, ktérzy sa dla nich
wyzwaniem,
nie boja si¢ prosi¢ o pomoc,
koordynuja prace wychowawcza i dydaktyczng uczniow swojej klasy, kieruja
zespotem klasowym w pracy wynikajacej z zalozen wychowawczych
i profilaktycznych Szkoty (konstruuja i realizuja plan pracy wychowawczej klasy,
wspottworza sprawozdanie z realizacji zadan),
wspodlpracujg z wychowawcami innych klas, innymi nauczycielami, pedagogiem
specjalnym, pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie
realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych, uczestnicza w realizacji
Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
korzystaja ze wsparcia i pomocy mediatora szkolnego,
organizujg wycieczki, imprezy klasowe i stwarzajg sytuacje majace na celu:
1) integrowanie zespotu klasowego,
2) ksztattowanie umiejetnosci wspoOtistnienia 1 wspoldziatania w grupie
rowiesnicze] 1 spoteczne;j
3) poznawanie samego siebie, rozwijanie samoswiadomosci a przez to
mozliwo$¢ odniesienia sukcesu, jako niezbednego elementu w procesie
budowania tozsamo$ci 1 samorealizacji oraz odnalezienia si¢ na
wlasciwym miejscu w spoteczenstwie,
4) zaszczepienie postaw pozytywnego 1 zréwnowazonego reagowania
w sytuacjach trudnych oraz wiasciwego sposobu wyrazania ocen
1 sadow, aprobujacych lub negujacych zachowania swoje i innych osob,
5) poznawanie wartosci kulturowych oraz pielegnowanie tradycji
narodowych 1 szkolnych,
rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidow, w tym czynnikow
chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych, a takze naduzywaniem technologii

cyfrowych,

systematycznie wspotpracuja z rodzicami poprzez:
umozliwiajg uczniom dziatanie na rzecz klasy i Szkoty oraz prace w Samorzadzie

Klasowym oraz Samorzadzie Uczniowskim,
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e propaguja ide¢ wolontariatu, dzigki ktéremu dzieci 1 mlodziez rozwijaja swoja
wrazliwo$¢ na los potrzebujacych, biorg na siebie odpowiedzialno$¢ za wilasne
zycie i zycie spoteczne,

e modeluja obraz wtasnej osoby w oparciu o rzetelng samoocene,

e buduja relacje oparte na zaufaniu, prowadza z wychowankami / uczniami
rozmowy, poprzez ktére ucza nawigzywania serdecznego kontaktu, sympatii,
szacunku 1 tolerancji,

e wspieraja wychowankoéw / uczniow w podejmowaniu madrych 1 odwaznych
decyzji w sytuacjach stwarzajacych zagrozenie, zmierzaja tym do osiggnigcia
przez nich wilasciwego stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia
1 witalnosci,

e motywujg uczniow do tworczych, kreatywnych rozwigzan,

e 7 empatig odnoszg si¢ do kazdego ucznia,

e 7zachgcaja ucznidw do traktowania nauki jako nagrody umozliwiajacej
samorealizacj¢, dostarczajacej osobistej satysfakcji budujacej samoswiadomosé
1 wzbogacajacej ich zycie poprzez innowacje, ktore wprowadzaja,

e dbaja o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz dobre samopoczucie ucznidw
w sytuacji kryzysowej oraz istniejacej sytuacji wojennej,

® wspodlpracujg z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajgcymi na
rzecz dzieci i mtodziezy.

GLOWNE ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE
FUNKCJI WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEJ

I.

Stworzenie warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowos$ci dziecka poprzez
ksztaltowanie postaw ukierunkowanych na prawde, dobro i piekno, uzdalniajacych do

odpowiedzialnych decyzji.
Przygotowanie wychowanka do znalezienia wtasciwego miejsca w spoteczenstwie

Czuwanie nad prawidlowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w spotecznosci

szkolne;j.

Wspieranie 1 modelowanie postaw prozdrowotnych, wzmacnianie czynnikéw

chronigcych — profilaktyka uzaleznien.
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5. Wspieranie edukacji informatycznej 1 medialnej poprzez ksztaltowanie krytycznego

podejscia do tresci publikowanych w Internecie i mediach spotecznosciowych.

6. Wspieranie umiejetnosci zawodowych oraz umiejetnosci uczenia si¢ przez cate zycie
poprzez wzmocnienie wspOlpracy szkot i placowek z pracodawcami oraz z instytucjami

regionalnymi.

7. Wzmacnianie postawy ekologicznej poprzez ksztattowanie odpowiedzialnos$ci za

srodowisko naturalne.

8. Budowanie poczucia bezpieczenstwa dla uczniow doswiadczonych przymusowa ucieczka

z kraju, rozlaka z bliskimi oraz udzielenie wsparcia uczniom ukrainskim.

9. Integrowanie spotecznos$ci klasowe;j i szkolne;.

OBSZARY DZIALAN SZKOLY

1. Szkota droga osobistych sukceséw ucznia.
e Ksztaltowanie wszystkich sfer osobowosci oraz indywidualno$ci dziecka:

v/ rozwijanie warto$ci, moralnych i estetycznych, dbanie o przestrzeganie
norm i wzorOw zachowan,

v ksztaltowanie myslenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne
podejscie do nauczania przedmiotow przyrodniczych i $cistych oraz
poprzez poglebianie umiejetnosci matematycznych,

v/ rozwijanie zdolnosci 1 zainteresowan,

v wzbogacanie doswiadczen uczniowski,

v/ zapobieganie trudno$ciom w nauce i zachowaniu (agresja), dbanie
o0 bezpieczenstwo zarowno fizyczne jak i psychiczne,

v ksztattowanie zachowan stuzacych zdrowiu, rozwijanie sprawnosci
fizycznej 1 nawyku aktywnos$ci ruchowej, nauka udzielania pierwszej
pomocy,

v wspieranie rozwoju ucznia z do§wiadczeniem migracyjnym (m.in.:
nauczanie jezyka polskiego jako jezyka obcego).

2. Dziecko, jako jednostka spoteczna.
e Wychowanie w zdrowiu i szacunku do otaczajacej przyrody (ekologia).

® Przygotowanie do zycia w rodzinie 1 spoteczenstwie (tolerancja).
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e Ksztaltowanie postaw spotecznych i patriotycznych, odpowiedzialnosci za region
1 ojczyzne (edukacja dla bezpieczenstwa i proobronna).
e Wychowanie Uczniéw Swiadomych, ktorzy:

v/ dobrze czuja si¢ w swoim towarzystwie, koncentrujg si¢ 1 wspieraja
wzajemnie, aby osiggna¢ wspolny i indywidualny cel, ktéry znaja
bardzo dobrze,

v/ uczestniczg w procesie uczenia si¢ z wlasnej woli; sg dociekliwi
1 Swiadomi warto$ci rozumienia,

v nazywaja umiejetnosci zdobyte w procesie uczenia si¢,

v tworza i zadaja pytania uczace,

AN

widzg siebie 1 sg $wiadomi siebie w swoim wlasnym kontekscie, a nie

tylko jako dobrych uczniow,

AN

majg indywidualne i konkretne nadzieje na przysztos$¢; gromadza je,
wierza w nie i dzielg si¢ nimi z innymi,

sg empatyczni 1 wrazliwi na potrzeby innych,

wiedza, ze poprzez mediacje mogg rozwigza¢ konflikty,

rozumiejg prawie wszystko, co jest ich nawykiem,

A N N N

mys$la krytycznie, z cieckawoscig podchodza do wszystkiego co ich
otacza; postrzegaja si¢ w przestrzeni historycznej, rodzinne;,

spotecznej 1 ogdlnoludzkie;j.

REALIZACJA ZALOZEN PROGRAMU
WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNEGO

1. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny tworzy spdjna catos¢ ze szkolnym
zestawem programOéw nauczania 1 uwzglednia wymagania opisane w podstawie
programowej. Ponadto okresla sposéb realizacji celow ksztalcenia oraz zadan
wychowawczych zawartych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywan wychowawczych, ktérych uzupeknieniem sg

dziatania profilaktyczne skierowane do uczniow, rodzicdw i nauczycieli.

2. Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie
diagnozy w zakresie wystgpujacych w Srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych

uczniow.
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3. Nad realizacjg zalozenh Programu Wychowawczo - Profilaktycznego czuwa Zespot
Wychowawczy, ktory tworza:
e wicedyrektorzy I 1 II etapu edukacyjnego,
e opiekunowie grup wiekowych I-I11 1 IV-VI, VII-VIII,
e opiekun Samorzadu Uczniowskiego,
e pedagog, pedagog specjalny i psycholog,
e inne osoby powolywane do pracy w zespole w zaleznosci od realizowanych zadan

w danym miesigcu.

4. Zespot Wychowawczy ustala Plan Wychowawczy — zadania dla wychowawcow klas oraz
innych os6b odpowiedzialnych za realizacj¢ dzialan o zasiegu ogolnoszkolnym.

5. Przedstawiciel Zespotu Wychowawczego przekazuje informacje o realizowanych
zadaniach na posiedzeniu Prezydium Rady Rodzicow.

6. Sprawozdanie z realizacji zatozen Programu Wychowawczo — Profilaktycznego jest
przedstawiane na posiedzeniu Rady Pedagogicznej po zakonczeniu I i Il semestru, na
ktorym ustala si¢ wnioski do dalszej pracy.

7. Program wychowawczo-profilaktyczny nie jest dokumentem zamknigtym i moze ulegaé
zmianie w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb. Realizatorami programu sg wszyscy
nauczyciele, pracownicy szkoty, uczniowie oraz ich rodzice. Ewaluacja programu polega
na systematycznym gromadzeniu informacji na temat prowadzonych dzialan w celu ich
modyfikacji i podnoszenia skuteczno$ci programu. Jego ewaluacja przeprowadzana jest
poprzez takie dziatania jak:

e obserwacje dokonywane przez wychowawcow klas, nauczycieli, psychologa, pedagoga
szkolnego, pedagoga specjalnego, uczniow i rodzicow m.in. na zajeciach lekcyjnych,
W czasie przerw oraz w trakcie wycieczek,

® rozmowy z uczniami, rodzicami, nauczycielami i pracownikami obstugi,

e debaty,

e analize¢ dokumentacji pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, wychowawcy
(zapisy w dziennikach, zapisy w teczce wychowawcy),

e wnioski z dotychczasowych doswiadczen pracy edukacyjnej i wychowawcze;j.
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REALIZACJA ZAGADNIEN PROGRAMOWYCH

Sfery

Zadania

Realizatorzy
wszyscy n-le

Wsparcie
profilaktyczne

SFERA
FIZYCZNA

Zdrowie i
edukacja
zdrowotna

ksztalcenie §wiadomosci znaczenia odpowiednie]
diety, estetyki otoczenia i higieny dla utrzymania
zdrowia czlowieka

wzmacnianie poczucia wlasnego bezpieczenstwa
1 pewnosci siebie

wdrazanie umiejetnosci postugiwania si¢ numerami
telefonow alarmowych, formutowania komunikatu
wezwania o pomoc: Policji, Pogotowia
Ratunkowego, Strazy Pozarnej, wiedza dotyczaca
swoich danych osobowych

uczenie wlasciwej reakcji w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa, zdrowia

wdrazanie do $wiadomego korzystania z technologii
z uwzglednieniem wplywu na utrate zdrowia
cztowieka u§wiadomienie podstaw zdrowego trybu
zycia

ksztattowanie myslenia analitycznego poprzez
interdyscyplinarne podejscie do nauczania

Nauczyciele
edukacji
wczesnoszkolnej

Wszyscy
nauczyciele

v/ uczen stosuje zasady
higieny osobistej

v’ uczen wie, jak zadbaé
0 SW0jg oraz innych
przestrzen zyciowa

v’ uczen dba o czystos¢
swojego najblizszego
otoczenia.

v/ uczen potrafi mysle¢
samodzielnie,
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przedmiotdéw przyrodniczych 1 $cistych oraz poprzez
poglebienie umiejetnosci matematycznych w
ksztatceniu ogdlnym

umacnianie §wiadomosci ekologiczne;j Wszyscy
uswiadomienie podstaw zdrowego trybu zycia nauczyciele
wzmacnianie poczucia wlasnej wartosci

ksztalcenie umiejetnosci analizowania zwigzku Nauczyciele
pomigdzy wlasnym postgpowaniem a zachowaniem | 357, gii
zdrowia oraz rozpoznawania sytuacji wymagajace

konsultacji lekarskiej wychowawcy

uczenie eliminowania wptywu znaczacych
czynnikow ryzyka uzywania substancji

klas VII-VIII,

v—Vi
psychoaktywnych
rozwijanie $wiadomosci konieczno$¢ ochrony specjalisci
przyrody pomocy
psychologiczno-
doskonalenie postawy 1 zachowania cztowieka . .
N . , pedagogicznej,
odpowiedzialnie korzystajgcego z dobr przyrody
Policja
wdrazanie do dobrej organizacji pracy Nauczyciele
matematyki

wyrabianie systematycznos$ci, pracowitosci
1 wytrwatosci

rozwigzywac problemy,
faczy¢ fakty i
zagadnienia poprzez
wiedze¢ uzyskang na
réznych przedmiotach

v/ uczen wie, na czym

polega zdrowy styl
zycia i $wiadomie
stosuje jego zasady

v/ uczen potrafi zadbac

o swoje dobre
samopoczucie oraz o
to, aby inni czuli si¢
dobrze w jego
towarzystwie

v/ uczen ma mozliwos¢
spedzenia czasu
wolnego od nauki
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ksztaltowanie umiejgtnosci wlasciwego reagowania | Nauczyciele
na niebezpieczenstwa zagrazajace zyciu i zdrowiu przyrody
doskonalenie umiejetnosci dbatosci o wtasne ciato, Nauczyciele
jak 1 najblizsze otoczenie biolowii
lologii
ksztaltowanie postawy dbatosci o zdrowie fizyczne, i przyrody,
psychiczne 1 spoteczne wszyscy
nauczyciele
Wychowawca
wyrabianie nawyku dotyczacego zasad zdrowego Nauczyciele
odzywiania, aktywnosci fizycznej zasad higieny wychowania
osobistej 1 otoczenia fizyeznego

ksztalcenie prawidtowej postawy ciata w r6znych
sytuacjach

wdrazanie do wlasciwego postgpowania w sytuacji
zagrozenia zdrowia lub zycia z uwzglednieniem
czynnikow, ktore wptywaja pozytywnie i negatywnie
na zdrowie i samopoczucie

umacnianie wiedzy dotyczacej przyczyn i skutkéw
otylosci oraz nieuzasadnionego odchudzania si¢

1 uzywania sterydow w celu zwigkszenia masy
miegsni

respektowanie wymogow higieny wynikajacych ze
zmian zachodzacych w organizmie w okresie
dojrzewania

W pozyteczny
1 przyjemny sposob

uczen wie, jak
wzmocni¢ czynniki
chronigce przed
uzaleznieniami

uczen wie, na czym
polega zdrowy styl
zycia i $wiadomie

stosuje jego zasady

uczen zna i stosuje
zasady postepowania
niezbedne dla
osiggnigcia dobrego
samopoczucia

uczen przestrzega zasad
bezpieczenstwa
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ksztalcenie umiejgtnosci postugiwania si¢ w sposdb | Nauczyciele

odpowiedzialny technologia dostosowana do informatyki

predyspozycji psychofizycznych i zdrowotnych

ksztalcenie postaw asertywnych Nauczyciele
woSs

umacnianie wiedzy na temat zalezno$ci miedzy Nauczyciele

zdrowiem fizycznym, psychicznym, emocjonalnym | Fpp

a spotecznym, ktore szczegdlnie czesto wystepuja

wérdod nastolatkow (depresja) specjalisci

ksztatcenie umiejetnosci komunikacji ponocy

interpersonalnej (odmowa, zachowania asertywne, psychologiczno-

negocjowanie) pedagogicznej.

zapoznanie z rzetelnymi zrodtami informacji

o zdrowiu, chorobach, $wiadczeniach i ustugach

zdrowotnych

umacnianie wiedzy na temat oceny wlasnego

zachowania zwigzanego ze zdrowiem, ustalanie

indywidualnego planu dzialania na rzecz wlasnego

zdrowia

umacnianie wiedzy na temat postaw Nauczyciele

odpowiedzialnosci za wspodtczesny 1 przyszty stan

srodowiska techniki

w stosunku do siebie
1 innych

v/ uczen omawia sposoby

redukowania
nadmiernego stresu

1 radzenia sobie z nim
W sposOb
konstruktywny,
wyjasnia wpltyw stresu
na zdrowie

uczen czuje si¢
bezpieczny w réznych
sytuacjach, takze
trudnych (konflikty,
uzywki, kradzieze,
agresja, grupy
nieformalne,
molestowanie
seksualne,
cyberprzemoc)
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uwrazliwienie na uwarunkowania ekologiczne - Nauczyciel
wptyw globalnego ocieplenia na wystgpowanie i o
ekstremalnych zjawisk pogodowych edukacj . v uczeﬁpdrézma .
wczesnoszkolnej czynniki $rodowiskowe
ksztattowanie umiejetnoéci segregowania i wtornego i spoteczne (korzystne
. , . . Wszyscy i szkodliwe), na ktore
wykorzystania odpadéw znajdujacych si¢ towiek moze mied
e . nauczyciele czlowick moze mie¢
w najblizszym otoczeniu wplyw od takich, na
wdrazanie do zachowania tadu, porzadku, dobre;j I\i;[olr 6£Le moze miec
organizacji miejsca pracy ze wzgledow Py
bezpieczenstwa
ksztatcenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacji Nauczyciele v E;:Ztel? ?mawia
. .. . otkoterminowe
konfliktu, presji grupy, stresu WDZ i dugoterminowe
o konsekwencje
specjalisci zachowan
pomocy sprzyjajacych
holowi (prozdrowotnych)
psycnotogiczno- i zagrazajacych
pedagogicznej zdrowiu
ksztatcenie umiejetnosci wyczucia rytmu; tworzenia Nauczyciele
uktadow 1 sekwencji poruszania si¢ do ulubione] muzyki
muzyki
SFERA poglebianie wiedzy na temat praw i obowigzkow Nauczyciele
tkich ludzi i wt h ich t i P
wszystkich ludzi i whasnych oraz ich przestrzegania | o, kg cj; v uczeh dba o swoje
PSYCHICZNA i stosowania w codziennym Zyciu . .
wczesnoszkolnej i innych
B . , rozwijanie zasad wspotzycia spotecznego bezpleczenstwo .
ezpieczensiwo ostugiwanie si¢ pieniedzmi, odc anie godzin podczas poruszania
14 (postugiw ¢ pienigdzmi, odczytywanie godzin, sie po drogach

— profilaktyka

temperatury itp.)
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zachowan
ryzykownych

wdrazanie do przestrzegania przepiséw
bezpieczenstwa w ruchu drogowym i miejscach
publicznych oraz zasad zachowania si¢ srodkach
publicznego transportu zbiorowego

wdrazanie do stosowania si¢ do zasad
bezpieczenstwa w szkole, zasad bezpiecznej zabawy
w roéznych warunkach 1 porach roku

poglebianie swiadomosci istnienia zagrozen ze
srodowiska naturalnego

rozwijanie wiedzy na temat zasady bezpiecznego
korzystania z urzadzen cyfrowych (stosowanie zasad
netykiety)

rozwijanie wiedzy na temat zasady bezpiecznego
zachowania si¢ nad woda i w gorach w roznych
porach roku

umacnianie wiedzy na temat konsekwencji
zdrowotnych stosowania uzywek w odniesieniu do
podejmowania aktywnosci fizycznej

ksztaltowanie nawyku bezpiecznego korzystania ze
sprze¢tu sportowego

zapoznanie z najczgstszymi przyczynami oraz
okoliczno$ciami wypadkow 1 urazow w czasie zajec
ruchowych 1 sposobami zapobiegania im oraz

Nauczyciele
wychowania

fizycznego

v uczen moze znalez¢
w szkole
pozytywne grupy
odniesienia,
unikajac w ten
sposob wchodzeniu
W grupy
nieformalne

v/ uczen zna
1 przestrzega zasad
bezpieczenstwa w
réznych sytuacjach
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zagrozeniami zwigzanymi z uprawianiem niektorych
dyscyplin sportu

rozwijanie wiedzy na temat zachowan zwigzanych
z przemoca fizyczng i psychiczng, w tym werbalna,
wobec siebie 1 innych (osoby i instytucje, ktore
nalezy powiadomi¢ w takich sytuacjach)

ugruntowanie wiedzy na temat z korzysci i zagrozen
wynikajacych z korzystania z zasobow Internetu;
rozpoznawania przemocy w cyberprzestrzeni (,,hejt”)
1 umiejetnego reagowania na nig

przypomnienie standardow ochrony matoletnich oraz
rozwijanie wiedzy o sieci zaufania oraz osobach 1
instytucjach udzielajacych wsparcia w sytuacjach
kryzysowych; wzmacnianie zachowan empatycznych
w sytuacji kiedy innym dzieje si¢ krzywda

zapoznanie z zasadami, na podstawie, ktoérych
nieletni odpowiadajg za popetienie wykroczen

1 przestepstw, uprawnieniami policjantow

1 funkcjonariuszy innych stuzb porzadkowych oraz
swoimi prawami w kontakcie z tymi stuzbami,

a takze mozliwosciami zastosowania srodkow
oddziatywania wychowawczego na terenie Szkoly

wzmacnianie poczucie bezpieczenstwa poprzez
informowanie o wsparciu udzielanym Ukrainie oraz
bezpiecznym pobycie w Polsce

Nauczyciele
wos,

Wychowawcy,

Specjalisci

wychowawcy,
specjalisci

Dyrektor Szkoly

v uczniowie i nauczyciele
potrafig rozmawia¢ na
trudne tematy m.in.
dotyczace wydarzen
zwigzanych z wojng

v uczniowie wiedzg co to s3
standardy ochrony
matoletnich, wiedzg jak
reagowac w sytuacji
kryzysowej (u siebie i u
innych) i do kogo zwrocié
si¢ 0 pomoc
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dostosowanie informacji o aktualnej sytuacji
zwigzanej z wydarzeniami w Ukrainie do wieku
1 mozliwosci percepcyjnych dziecka

wdrazanie do postugiwania si¢ technologia zgodnie Nauczyciele
z przyjetymi zasadami i prawem; zapoznanie informatyki
z metodami wystrzegania si¢ zagrozen zwigzanych
z dostepem do technologii (zabezpieczenia
antywirusowe)

krytyczne podejscie do informacji w sieci- fake
newsy

wdrazanie do przestrzegania prawa i zasad ,
v uczen zna zasady

zpieczen .
bezpieczefistwa korzystania z
. L. . nowoczesnych
respektowanie prywatnosci informacji i ochrony ..
technologii

danych, praw wtasnosci intelektualnej (prawa
autorskie), etykiety w komunikacji i norm
wspolzycia spotecznego

ksztatcenie umiejetnosci oceny zagrozen zwigzanych
z technologig i ich uwzglednienie dla bezpieczenstwa
swojego 1 innych

rozwijanie wiedzy na temat zagrozen wynikajacych Nauczyciele
z niewlasciwego uzytkowania sprzetu technicznego techniki

rozwijanie wiedzy na temat dziatania

1 funkcjonowania narzedzi i urzadzen
wykorzystywanych w gospodarstwie domowym
1w Szkole
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wdrazanie do bezpiecznego postugiwania si¢
prostymi narzgdziami pomiarowymi, urzagdzeniami
z gospodarstwa domowego i1 urzagdzeniami w Szkole

przygotowanie do postepowania podczas wypadku
przy pracy oraz udzielenia pierwszej pomocy
przedmedycznej w typowych sytuacjach zagrozenia

zapoznanie z sytuacjami zagrozen (pochodzenia
naturalnego i wywotane przez cztowieka)

nabywanie wiedzy dotyczacej zasad ostrzegania
ludnosci o zagrozeniach i rozrézniania
poszczeg6lnych sygnatow alarmowych 1 srodkow
alarmowych oraz zasad zachowania si¢ w razie
uruchomienia sygnalow alarmowych

ksztalcenie nawyku stosowania i przestrzegania
zasad bezpieczenstwa w czasie zagrozenia pandemig

Nauczyciele
EDB

ksztalcenie nawykow odpowiedzialnego korzystania
ze srodkow spotecznego przekazu, w tym z Internetu
oraz umiejetnego wyboru okreslonych tresci

z uwzglednieniem odpowiedniej ilo$ci czasu im
poswiecanego

Nauczyciele
wDZ

rozwijanie rozumienia tworczego 1 sprawczego
charakteru dziatan jezykowych oraz formowanie
odpowiedzialnos$ci za wtasne zachowania jezykowe

rozbudzanie potrzeb czytelniczych 1 kulturalnych
wraz z ksztalceniem umiejetnosci ich zaspokajania

wdrazanie do samoksztatcenia, pomoc w odkrywaniu

Nauczyciele j.

polskiego

v uczen ma
mozliwosé
zaprezentowania
swoich osiagnie¢ na
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wlasnych preferencji w zakresie stylu uczenia si¢

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych
predyspozycji i planowaniu drogi dalszej edukacji

przygotowanie do obiektywnego oceniania postaw
innych ludzi oraz do samooceny

poznawanie siebie, swoich zdolnosci 1 rozwijanie
zainteresowan sprzyjajacych motywacji do uczenia
si¢

ksztatcenie takich kompetencji, jak kreatywnos$¢,
innowacyjnos¢, przedsiebiorczo$¢

rozwijanie zainteresowan, rozbudzanie ciekawos$ci
wobec §wiata i1 ksztalttowanie otwartej postawy
w stosunku do innych ludzi

zache¢canie do rozwijania swoich uzdolnien poprzez
udzial w r6znych formach poglebiania wiedzy, np.:
konkursach, olimpiadach przedmiotowych

1 wyktadach oraz rozwijanie umiejetnosci
samodzielnej prezentacji wynikow swojej pracy

ksztalcenie nawykow systematycznego uczenia sig;
porzadkowania zdobytej wiedzy 1 jej poglebiania

forum klasy 1
Szkoty

v uczen ma
mozliwos¢
uczestnictwa
w pracach
Samorzadu
Szkolnego

v uczen wie, jakie sg
ramy lekcji

v/ nauczyciele
w bezposredniej
pracy dostosowuja
wymagania do
indywidualnych
potrzeb i
mozliwos$ci ucznia
(takze praca z
uczniem zdolnym)

poznawanie siebie, swoich zdolno$ci i rozwijanie
zainteresowan sprzyjajacych motywacji do uczenia
si¢ 1 rozwijaniu samoswiadomosci

poznawanie sposobow radzenia sobie w trudnej
sytuacji, zarzadzania emocjami, budowania

Nauczyciele
przyrody,
WSZyscy
nauczyciele,

v szkota stwarza warunki
uczniom narazonym na
niepowodzenia szkolne
W postaci wsparcia
(zajecia dydaktyczno —
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prawidtowych relacji réwie$niczych. Specjalisci, wyréwnawcze,

. lemd " S korekcyjno —
rozpoznanie prob eméw w sferze emOCJ.(?na nej, zaangazowanie kompensacyjne,
spolecz,nej, fizycznej ‘konk'retnych‘ uczmowroraz uczniow szkoly w rozwijajace
f:(sllz);)i(i):vsl;ljaiiozvg/i;}llil znajdowanie sposobow na pomoc dzieciom kompetencie

spoza granic emocjonalno -
rozwijania umiej¢tnosci poznawczych poprzez Polski, spoteczne, konsultacje
doskonalenie umiegjetnosci kluczowych : myslenia, . 1 porad
. Ie ) vy Nauczyciele porad)
uczenia si¢, zapamig¢tywania, poszukiwania, - ) o
komunikowania sie, wspotpracy, praktycznego edukacji uczen ma mozhvyosc
dziatania i wyobrazni wczesnoszkolnej whasnego rozwoju
1 umiejetnosci
SFERA ksztattowanie wiezi z krajem ojczystym, Nauczyciele uczen bierze udziat
swiadomosci obywatelskiej, postawy szacunku historii w réznych
SP LE C ZNA 1 odpowiedzialnosci za wlasne panstwo uroczystosciach
O N ) o ) klasowych i szkolnych
rozbudzanie poczucia mitosci do Ojczyzny poprzez zwiazanych ze
Relacj e — szacunek i przyw1qzan¥e do tr'fldyc'p 1 historii swigtami
wlasnego narodu oraz jego osiggni¢¢, kultury oraz pafstwowymi
ksztattowanie jezyka ojczystego religijnymi
pos taw rozbudzanie zainteresowan wiasng przesztoscia, wewnatrzszkolnymi
swojej rodziny oraz historig lokalng i regionalng  bi dzial
SDHO { ecznyve h uczen bierze udzia
P i w wycieczkach
klasowych
rozwijanie zainteresowania kulturg w srodowisku Nauczyciele j. )
lokalnym i potrzeby uczestnictwa w wydarzeniach . uczen zna wage
polskiego wypowiadanych stéw

kulturalnych

1 na co dzien
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rozwijanie rozumienia wartos$ci jezyka narodowego
oraz jego funkcji w budowaniu wspolnoty rodzinne;,
narodowej 1 kulturowe;j

budowanie relacji spotecznych sprzyjajacych
bezpiecznemu rozwojowi ucznia

rozwijanie motywacji do poznawania kultury
wlasnego regionu oraz dziedzictwa narodowego

ksztaltowanie postaw obywatelskich, wdrazanie do
wspolnego dzialania dla dobra innych, do aktywno$ci
w zyciu spolecznym oraz odpowiedzialno$ci za
zbiorowos$¢

zachecanie do wspotpracy z innymi, wspolnego

planowania i organizowania przedsigwzig¢¢ oraz

podejmowania odpowiedzialno$ci za wykonanie
zadan w grupie

wdrazanie do dzialania na rzecz §rodowiska Nauczyciele
lokalnego przyrody
doskonalenie umiejetnosci w zakresie

komunikowania si¢, wspotpracy i dziatania oraz

petnienia roli lidera w zespole

rozwijanie kompetencji spotecznych w grupach Wszyscy
spotecznych, do ktorych uczen nalezy: rodzina, klasa | ,,.., czyciele
w szkole, druzyna sportowa, spotecznos$¢ lokalna,

nar6d Ksztattowanie umiejetnosci respektowania specjalisci,

norm i regut postepowania w tych grupach

wypowiada si¢
kulturalnie
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wdrazanie do wspolpracy z innymi oraz
przestrzegania zasad obowigzujacych we wspdlnocie
0s6b, ktorej jest cztonkiem

integracja z nowymi uczniami spoza granic Polski,
wlaczanie ich w zycie Szkoty, organizowanie
wspolnego spedzania czasu podczas réznych,
aranzowanych przez szkote, sytuacji

wspieranie procesu adaptacyjnego uczniow z
doswiadczeniem migracyjnym m.in. poprzez pomoc
w nauczaniu j¢zyka polskiego jako jezyka obcego

rozbudzanie samoswiadomosci, szacunku wobec
siebie 1 innych (rodzina, klasa, nardod)

rozwijanie szacunku wobec 0sob, wspolnot oraz ich
symboli w sytuacjach codziennych i uroczystych
poprzez whasciwe zachowanie

wdrazanie do nasladowania dobrych zachowan na
podstawie do§wiadczen ze §wiata realnego oraz
przyktadow ptynacych z tekstow literackich, filmow
1 innych Zrodet

nauczyciele
Jjezyka polskiego

wdrazanie do uczestnictwa w zespotowym
rozwigzaniu problemu przy pomocy technologii
takich jak: poczta elektroniczna, forum, wirtualne
srodowisko ksztalcenia, dedykowany portal
edukacyjny

Nauczyciele

informatyki

v/ uczen poznaje zasady,
jezyk 1 kulture nowej,
lokalnej spotecznosci

v uczen ma
mozliwos¢ szczerej
rozmowy na temat
wspoiczesnych
zagrozen
(bezrobocie, niski
status materialny
rodziny, rodzina
niepelna, wojna)

v uczen podaje
przyktady trudnych
spolecznie sytuacji,
w ktorych nalezy
zachowac si¢
asertywnie;
uzasadnia, ze
mozna zachowacd
dystans wobec
nieaprobowanych
przez siebie
zachowan innych
ludzi lub
przeciwstawic si¢
im
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docenianie korzysci ptynacych ze wspotpracy nad
wspolnym rozwigzywaniem problemow

ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy podczas
programowania w parach lub w zespole, realizacji
projektow, uczestnictwa w zorganizowanej grupie
uczacych si¢; projektowania, tworzenia

1 prezentowania efektow wspdlnej pracy

zachecanie do uczestnictwa w sportowych
rozgrywkach klasowych stosujac zasady ,,czystej
gry”: szacunku dla rywala, respektowania przepiséw
gry, podporzadkowania si¢ decyzjom sedziego
wlasciwego zachowania w sytuacji zwycigstwa

1 porazki

zapoznanie z zasadami kulturalnego kibicowania,
gry, zabaw

rozwijanie swoich mocnych stron, poczucia wtasne;j
wartosci, sposobow rozwoju oraz s$wiadomosci
stabych stron i adekwatnej samooceny swoich
mozliwo$ci psychofizycznych, aby moc pracowaé
nad nimi

rozbudzanie kreatywno$ci w poszukiwaniu
rozwigzan sytuacji problemowych

ksztattowanie umiejetnosci wspotpracy w grupie

z poszanowaniem pogladow 1 wysitkow innych ludzi
ze szczegolnym zwrdceniem uwagi na ludzi
niepetnosprawnych

Nauczyciele
wychowania

fizycznego

v uczen nawigzuje
dobre relacje
interpersonalne w
czasie pracy
zespotowej

v uczen zna zasady
wspolpracy 1 zdrowej
rywalizacji

v uczen przedstawia
rozne formy zachowan
asertywnych
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ksztalttowanie umiejetnosci wspodtpracy,
uswiadamianie konieczno$ci wspoétdziatania w zyciu
spotecznym

rozwijanie rozumienia potrzeb spolecznych
cztowieka (kontaktu, przynalezno$ci, uznania)

ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania sytuacji
wymagajacych podejmowania decyzji indywidualnej
1 grupowej; stosowanie podstawowe sposoby
podejmowania wspdlnych decyzji

zapoznanie z celami 1 przyktadami dziatania
organizacji spolecznych skupiajacych mtodych ludzi
w Polsce oraz ideg wolontariatu i formami
dziatalno$ci wolontariuszy

przygotowanie do planowania dalszej edukacji z
uwzglednieniem wiasnych zainteresowan, zdolnosci 1
umiejetnosci oraz rady innych osob 1 sytuacje na
rynku pracy

wspieranie rozwoju umiej¢tnosci zawodowych oraz
umieje¢tnosci uczenia si¢ przez cale zycie poprzez
wzmocnienie wspotpracy szkot 1 placowek z
pracodawcami oraz instytucjami regionalnymi

Nauczyciele

wos,

wszyscy
nauczyciele

znajomos¢ i stosowanie zasad savoir-vivre'u
w roznych sytuacjach spotecznych

rozwijanie rozumienia zasad komunikacji werbalne;j
1 niewerbalnej 1 jej znaczenia w relacjach
interpersonalnych oraz przyjmowania

Nauczyciele
wDZ,

v uczen ustala, co sam

moze zrobi¢, aby
tworzy¢ warunki
srodowiskowe

1 spoteczne, ktore sa
korzystne dla zdrowia
(ochrona srodowiska
przyrodniczego,
wsparcie spoteczne,
komunikacja
interpersonalna,
wspotpraca osob,
instytucji 1 organizacji
na rzecz zdrowia itp.)

uczen poznaje rynek
pracy iuczy si¢ w jaki
sposob wykorzystywaé
swoje zainteresowania
dla rozwoju

1 planowania wilasnej
$ciezki zawodowe;j
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odpowiedzialno$¢ za manifestowane reakcje, wszyscy
wypowiadane i pisane stowa nauczyciele
ksztattowanie §wiadomosci na temat T

S . specjalisci
odpowiedzialnos$ci za wypowiadane stowa

. . , pomocy
(porozumiewanie si¢ bez wulgaryzméw oraz .
zwrotow o charakterze obrazliwym i przemocowym) | PS5V chologiczno-
. pedagogicznej
ksztaltowanie postaw asertywnych
wdrazanie do udzialu w Zyciu spotecznym przez:
wolontariat, stowarzyszenia, grupy nieformalne
1 aktywnos$¢ indywidualng; rozwijanie wrazliwosci
na osoby potrzebujace pomocy i znajomosci
konkretnych sposobdw jej udzielania
rozwijanie postawy szacunku wobec siebie Nauczyciele
1 wszystkich istot zywych biologii
popularyzowanie nauki
wdrazanie najmlodszych uczniow do czytelnictwa )
. . . Nauczyciele
1 obcowania z ksigzka
biblioteki,

popularyzowanie czytelnictwa “Oko w oko
z bohaterami naszych lektur” (lekturownik) nauczyciele

rozwijanie wrazliwos$ci na stowo pisane, rozumienie
poezji ,,Oswajanie poezji”

Jj. polskiego

ksztaltowanie podstawowych umiejgtnosci
spotecznych i emocjonalnych oraz przygotowanie do

v/ uczen wie, jakie

znaczenie ma nauka
w edukacji oraz
codziennym zyciu
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samodzielnego radzenia sobie w sytuacjach trudnych, Nauczyciel v wsparcie w zakresie
by wzrpocnié odpornos$¢ na stres, k.szt'aitow.ac' . edukacji rozwc?ju spolecz.nego,
optymistyczne, pozytywne nastawienie do zycia. wezesnoszko lnej, emocjonalnego i
poznawczego
spedj alisci v, Poszukiwacze innosci
z zespotu i szacunku w szkolnym
pomocy 1 klasowym zautku”.
psychologiczno-
pedagogicznej
AKS JOL O GI utrwalanie poczucia godnosci 1 dumy narodowe;j Nauczyciele v/ uczen ma
. . ' ) historii mozliwos¢
C 7N A ‘F)udowanle sz’acunku dla innych ludzi oraz dokonan zaprezentowania
innych narodéw wiasnych pogladoéw

Kultura —
wartosci, normy,
wzory zachowan

ksztaltowanie zrozumienia dla takich wartos$ci jak:
prawda, dobro, sprawiedliwos¢, tolerancja, pickno
oraz rozwijanie wrazliwo$ci moralnej i estetycznej

ksztattowanie zdolno$ci humanistycznych,
sprawnosci jezykowej, umiej¢tnosci samodzielnego
poszukiwania wiedzy i korzystania z r6znorodnych
zrédet informacji, formutowania i wypowiadania
wlasnych opinii

rozwijanie wyobrazni historycznej

v/ uczen jest
akceptowany
w Srodowisku
szkolnym bez
wzgledu na
pochodzenie
spoteczne i
rodzinne
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ksztaltowanie umiej¢tnosci uczestniczenia

w kulturze polskiej i europejskiej szczegolnie w jej
wymiarze symbolicznym i aksjologicznym
rozwijanie zdolnosci dostrzegania prawdy, dobra,
pickna, szacunku dla cztowieka i kierowania si¢ tymi
warto$ciami

ksztalcenie postawy szacunku dla przesztosci
1 tradycji literackiej, jako podstawy tozsamosci
narodowe;j

rozwijanie szacunku dla wiedzy i zachg¢canie do
praktycznego jej zastosowania

wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej oraz
szacunku dla tradycji

budowanie wigzi 1 poczucie dumy ze szkoty, regionu
1 0jczyzny

sieganie do dziedzictwa cywilizacyjnego Europy
poprzez wskazywanie np. nawigzan do laciny w
jezykach nowozytnych, na lekcjach biologii, historii
czy j. polskiego

ksztaltowanie postawy otwarto$ci wobec innych
kultur 1 szacunku dla ich dorobku

ksztatcenie zachowan adekwatnych do sytuacji

Nauczyciele j.
polskiego,

j.angielskiego,
biologii, historii

przygotowanie do oceniania innych i swojego
postgpowania, w odniesieniu do poznanych wartosci,
takich jak: godno$¢, honor, sprawiedliwos¢,
obowiazkowo$¢, odpowiedzialno$¢, przyjazn,
zyczliwo$¢, umiar, powsciagliwos¢, pomoc,

Nauczyciele
edukacji
wczesnoszkolnej,

v/ uczen odczuwa
wsparcie ze strony
nauczycieli

v/ nauczyciel
wyposaza ucznia
W systematyczng
informacje zwrotng

35




zado$¢uczynienie, przepraszanie, uznanie,
uczciwos¢, wdzigcznos¢ oraz inne respektowane
przez srodowisko szkolne

znajomos$¢ swoich praw w aspekcie Konwencji
o Prawach Dziecka

rozwijanie poszanowania i znajomos¢ Zzwyczajow
1 tradycji r6znych grup spotecznych i narodow,

poznawanie przez uczniow polskich i ukrainskich
kultur obydwu krajow, ukazania roéznic i
podobienstw taczacych Ukraincow i Polakow,
wyjasnianie tradycji, obrzedoéw, zwyczajow i
waznych dla obydwu krajéw wydarzen,

kultywowanie pamigci o patronie Szkoty oraz
pielegnowanie tradycji szkolnych poprzez

organizowanie cyklicznych wydarzen, przedsiewzigé

wpisujacych si¢ w tradycje Szkoty

rozwijanie umiejetnosci odrézniania szczescia od
doraznej przyjemnosci i poznania, ze dobro jest
zrodtem szcze$cia wlasnego oraz innych oséb

odkrywanie, ze wspdlnota osob, ktorej jest
cztonkiem, ustanawia swoje zasady (normy)
1 oczekuje ich respektowania

Wychowawcy
klas,

Wszyscy
nauczyciele

zapoznanie z przyktadami muzycznej tworczosci
ludowej, obrzeddw, zwyczajow, tradycji swojego
regionu

Nauczyciele
muzyki

v/ nauczyciele
stawiajg wysokie
wymagania
i zachecajg do
rozwoju

v uczen zdobywa
nowg wiedzg, staje
si¢ empatyczny

v uczen ma
mozliwosci
kreatywnego
rozwoju
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rozwijanie wiedzy na temat sztandarowych utworach
z dziejow historii muzyki i wspolczesnej kultury
muzycznej oraz warto§ciowej muzyki popularne;j

zachecanie do poznania instytucji
upowszechniajacych kulture muzyczng we wlasnym
regionie, kraju i na $wiecie oraz ich dziatalnos$ci

zachgcanie do uczestnictwa w tworzeniu
artystycznych projektoéw edukacyjnych o charakterze
interdyscyplinarnym (rowniez z wykorzystaniem
technologii informacyjnej)

ksztalcenie nawykow odpowiedniego zachowania
podczas koncertu, przedstawienia operowego itp.,
tolerancja dla preferencji muzycznych innych osob
oraz szacunek dla tworcoOw 1 wykonawcow

rozwijanie wiedzy na temat dziet architektury Nauczyciele
najblizszego zabytkéw najblizszego otoczenia, plastyki
zapoznanie z tworczos$cig regionalnych artystow

zapoznanie ze sposobami rozwigzywania konfliktow Nauczyciele
oraz analizowanie ich zalet i wad wWOS

zapoznanie z cnotami obywatelskimi
(odpowiedzialno$¢, troska o dobro wspolne,
aktywnos¢, przedsigbiorczo$é, solidarno$e,
roztropnos$¢, tolerancja, odwaga cywilna)

rozwijanie wiedzy na temat mieszkajacych w Polsce
mniejszosci narodowych i etnicznych;
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zapoznanie — z Konstytucja Rzeczypospolitej v/ rodzice wspieraja
Polskiej — z prawami przystugujacymi etnicznym oddziatywania
grupom mniejszosciowym szkolne

popularyzowanie i zycie w zgodzie z prawami
dziecka

rozbudzanie tolerancji

zapoznanie z przyktadami przejawow ksenofobii,
w tym rasizmu, szowinizmu i antysemityzmu
1 zasadno$cig potrzeby przeciwstawiania si¢ tym

zjawiskom

ksztaltowanie postaw zwigzanych z tozsamoscia Nauczyciele
kulturowg regionu przyrody
wdrazanie do poszanowania Srodowiska Nauczyciele
przyrodniczego i kulturowego oraz rozumienia geografii

potrzeby racjonalnego w nim gospodarowania

rozwijanie poczucie tozsamosci oraz wykazywanie
postawy patriotycznej, wspolnotowej 1 obywatelskiej v uczen zyskuje

. . . . samo$wiadomos¢
rozbudzanie dumy z pickna ojczystej przyrody

) . T dotyczaca siebie jako
1 dorobku narodu (r6znych obiektow dziedzictwa

czesci wigkszej catosci

rzyrodniczego 1 kulturowego wlasnego regionu .
przy g g goreg we wszechswiecie

1 Polski, krajobrazéw Polski, walorow
przyrodniczych, kulturowych, turystycznych oraz
sukcesow polskich przedsiebiorstw na arenie
mie¢dzynarodowej)
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ksztattowanie pozytywnych wigzi z najblizszym
otoczeniem, krajem ojczystym, a takze z calg planeta
Ziemig oraz poczucia wspotodpowiedzialnosci za
stan srodowiska geograficznego blizszego 1 dalszego
otoczenia

rozbudzanie zrozumienia, akceptacji i poszanowania
innych kultur przy jednoczesnym zachowaniu
poczucia wartosci dziedzictwa kulturowego
wlasnego narodu 1 wlasnej tozsamosci

rozwijanie wiedzy na temat kwestii etycznych Nauczyciele

zwigzanych z wykorzystaniem komputerow i sieci informatyki

komputerowych, takie jak: bezpieczenstwo, cyfrowa

tozsamos$¢, prywatnos¢, wiasnos¢ intelektualna,

rowny dostep do informacji i dzielenie si¢ informacja

wdrazanie do oceny prac i projektow przez uczniow Nauczyciele

z wykorzystaniem poznanych i zaakceptowanych techniki

wartos$ci: systematycznos$ci dziatan, pracowitosci,

konsekwencji, oszczednos$ci, umiaru w odniesieniu

do czasu, materiatow, narzedzi 1 urzadzen

ksztattowanie postawy odpowiedzialnosci za wlasny Nauczyciele

rozwoj 1 samowychowanie WDZ

rozwijanie i umacnianie w uczniach

konstruktywnego systemu wartos$ci oraz budowanie Wszyscy
nauczyciele

wrazliwosci 1 rozwijanie ciekawos$ci ze zwrdceniem
uwagi na ,,Symbole religijne” podczas rekolekcji
wielkopostnych

v uczen wie, co to troska
o dobro najblizszych,
rodziny, przyjaciot,
znajomych

v/ uczen zna podstawowe
religie $wiata
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